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Abordaje a conjunto resodencaa m“
mirador de san Ignacio ETAPA 1
RESPONSABLE Angue Geraldine Garcia cruz “

OBJETIVO: Establecer estrategia para abordaje al conjunto residencial micio | 8400 | N° ACTA
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FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE CIERRE mm

1. Elaboracion de estrategias para realizar
categorizaciones en el conjunto

2. Realizar la verificacion con las auxiliares en
relacion con los bloques visitados apartamentos
(FAMILIAS).

(Comprormsos cumpﬁdos / Total Comprormsos adqumdos) 100

En el marco de 'nuestras labores de categorizacion familiar, se ha dxstribmdo a cada au:uhar la tarea de
visitar 22 casas.

Recientemente, realizamos un consolidado de las visitas efectuadas en los bloques 17 y 18.
Lamentablemente, estas visitas no fueron efectivas, por lo que se sugiere que el gestor busque recursos
adicionales para asegurar que futuras visitas cumplan su objetivo.

Ademas, se llev6 a cabo un proceso de validacion de captaciones en las casas desde la 1 hasta la 96. En
total, se lograron categorizar a 83 familias, de las cuales 10 cuentan con menores de edad. Se
registraron 34 canalizaciones por intervencion de enfermeria, lo que indica que estas visitas fueron
efectivas. La informacion correspondiente esta disponible y es verificable a través del codigo de ficha
que fue ingresado en el sistema de informacion por el profesional encargado.

Se ha creado un espacio en Drive para facilitar la comparticion de informacion del equipo de
enfermeria. La profesional de enfermeria del equipo es la encargada de compartir semanalmente
documentos relevantes, informes y actualizaciones necesanas para el seguimiento de los casos.

Este drive permitird a todos los miembros del equipo acceder a la informaciébn de manera rapida y
eficiente, promoviendo la colaboracién y asegurando que todos estén alineados en las intervenciones

realizadas.
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NOM Abordaje a conjunto residencia
mirador de san Ignacio ETAPA 1
Angie Geraldine Garcia cruz

OBJETIVO: Establecer estrategia para abordaje al conjunto residencial
Mirado de San Ignacio etapa CIERRE
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